PACAJUS Estado do Ceara

CAMARA MUNICIPAL

O%,6
OQP“ (}Q?’ Sugere ao Poder Executivo Municipal a
QQ\ /Q’b' implementacdo de politca de valorizagdo
P‘ . 3\ — remuneratéria para os servidores ocupantes do cargo
qﬁm de Agente Administrativo no ambito da Administracao
¢ Publica Municipal.

EXMA. SRA. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PACAJUS

Submetemos a apreciagdo de V. Exa. e desta Augusta Casa Legislativa, a
INDICAGAO em epigrafe ao projeto que sugere ao Poder Executivo Municipal a
formalizacado de medidas voltadas a valorizagao profissional e reestruturacao salarial
da categoria de Agentes Administrativos.

Em funcao da relevancia da matéria e na certeza de contar com o apoio dos demais
pares, solicitamos que, apds apreciacao, ele seja enviado ao Exmo. Sr. Prefeito, para
que sua Exceléncia, compreendendo a importancia da referida matéria, envie a Casa,
em forma de mensagem, a propositura contida na presente indicacao.

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE PACAJUS em 30 de
MARGCO de 2026.

FABIANA CASTRO CARVALHO DE LIMA

Vereadora

Rua Raimundo Costa, N°553, Centro - Pacajus-CE, 62.870-000
pacajus@camarapacajus.ce.gov.brw

www.camarapacajus.ce.gov.b
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CAMARA MUNICIPAL Paccils

INDICAGAO N° 12/2026

Sugere ao Poder Executivo Municipal a
implementacdo de politica de valorizagao
remuneratéria para os  servidores
ocupantes do cargo de Agente
Administrativo no ambito da Administracao
Publica Municipal.

A CAMARA MUNICIPAL DE PACAJUS, por seus representantes legais, aprova:

Art. 1° Fica sugerida ao Poder Executivo a criagdo de mecanismos de valorizagéo
para os servidores ocupantes do cargo efetivo de Agente Administrativo, visando
reconhecer a relevancia de suas atividades para o funcionamento da gestao publica
municipal.

Art. 2° O programa de valorizagcdo devera contemplar medidas de reestruturagéo
remuneratéria dos servidores.

Art. 3° A proposta técnica de valorizagao devera incluir:

| - Revisdo da remuneracdo base para adequagdo a media regional de cargos
equivalentes, estimada em R$ 2.300,00;

Il - Garantia de reajuste anual automatico baseado em indice oficial de inflag&o,
visando recompor perdas salariais;

Art. 4° Estando a presente proposicao de acordo com a conveniéncia do Poder
Executivo, o Prefeito Municipal enviara para esta Casa Legislativa uma Mensagem
para apreciagao.

FABIANA CASTRO CARVALHO DE LIMA

Vereador

Rua Raimundo Costa, N°553, Centro -~ Pacajus-CE, 62.870-000
pacajus@camarapacajus.ce.gov.brw |

www.camarapacajus.ce.gov.b
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JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢ao fundamenta-se na necessidade urgente de valorizagdao dos
profissionais que constituem o suporte operacional e estratégico da maquina publica.
Os Agentes Administrativos desempenham fungdes essenciais em praticamente todos
0s 6rgéos municipais, sendo responsaveis pela organizacao documental, atendimento
ao cidadao, controle de processos, suporte a secretarias e execucdo de politicas
publicas.

Atualmente, observa-se uma grave defasagem salarial, com muitos profissionais
recebendo apenas o salario minimo. Estudos regionais indicam que a remuneragao
média para cargos semelhantes em outros municipios do Ceara gira em torno de R$
2.300,00, evidenciando um cenario de desvalorizagdo local que compromete a
motivacgao e a eficiéncia do servigo prestado.

A politica de reajuste anual nao deve ser vista como gasto, mas sim como um
investimento na qualidade do servigo publico e no fortalecimento da gestao municipal.
Pelo exposto, esperamos desta Camara sensibilidade e compromisso com os
trabalhadores que garantem o funcionamento ininterrupto da nossa administracao
municipal. ’

FABIANA CASTRO CARVALHO DE LIMA

Vereador

Rua Raimundo Costa, N°553, Centro - Pacajus-CE, 62.870-000
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